


В процессе участия конкурсанты смогут 
обменяться лучшими практиками применения 
инструментов «Бережливого производства», 
продемонстрировать экспертизу в обучении, 
а также поделиться методами 
совершенствования системы обучения  
на предприятии.

А самое главное – стать частью 
профессионального сообщества, где у каждого 
есть чему поучиться.

КОНКУРС ТРЕНЕРОВ



Тренеры региональных 

центров компетенций

Ответственные 

за обучение на предприятии

Тренеры и инструкторы по бережливому 

производству предприятий-участников 

федерального проекта

КТО МОЖЕТ 

ПРИНЯТЬ 

УЧАСТИЕ?



ЦЕЛЬ 

КОНКУРСА

Поддержка системного обучения 
по программам «Бережливого 
производства» на предприятиях для 
повышения производительности труда



Выявление и поощрение лучших 
тренеров

Развитие системы обучения 
на предприятии

Обмен опытом и лучшими практиками

ЗАДАЧИ КОНКУРСА



С

НОМИНАЦИИ



Тренер по бережливому производству 

(для тренеров предприятий-участников федерального проекта с поддержкой 

Федерального Центра Компетенций и региональных центров компетенций)

Система обучения бережливому производству

(для предприятий-участников федерального проекта с поддержкой 

Федерального Центра Компетенций и региональных центров компетенций)

Тренер по бережливому производству 

регионального центра компетенций

(в номинации могут принять участие действующие тренеры региональных центров 

компетенций, прошедшие подготовку и сертификацию по программам обучения 

Федерального Центра Компетенций)



ЭТАПЫ КОНКУРСА
До 27 мая – регистрация участников.
Выберите номинацию, заполните заявку.

C 28 мая до 17 июня – выполнение заданий заочного этапа. 
Выполненные задания направьте на электронный адрес Отдела подготовки 

тренеров: Vn.trainer@pptrf.ru.

C 19 июня до 3 июля – проверка заданий заочного этапа.
Оценка заданий участников конкурса проводится одновременно несколькими экспертами ФЦК. 

Файлы с выполненными заданиями зашифровываются таким образом, чтобы члены жюри 

не знали имени автора и исключалась возможность любой субъективной оценки.

До 11 июля – итоги заочного этапа, определение финалистов.
По результатам проверки заданий жюри определит участников финального (очного) 

этапа конкурса. 

До 22 июля участникам направлена обратная связь по выполненным заданиям.

12 августа – финал Федерального конкурса тренеров в Москве.
В финале конкурса 5 тренерам в каждой номинации предстоит продемонстрировать 
самостоятельно разработанный мастер-класс / презентовать систему обучения.

mailto:Vn.trainer@pptrf.ru


С

Тренер БП

Тренер РЦК



ЗАДАНИЯ И КРИТЕРИИ заочного этапа

Знание инструментов 
«Бережливого производства».

Практикоориентированность.

Коммуникативные навыки.

Знание принципов 
и технологий обучения.

Структурированность.

ВИДЕОЗАДАНИЕ

АНАЛИЗ ВИДЕО

ПАМЯТКА



ЗАДАНИЯ ЗАОЧНОГО ЭТАПА*

мини-лекция по теме одного из тренингов 
по «Бережливому производству».

анализ видеофрагмента тренинга 
по «Бережливому производству» и предложение 
вариантов действий тренера.

создание памятки по заданной теме для 
сотрудников предприятия.

ВИДЕОЗАДАНИЕ 

АНАЛИЗ ВИДЕО

ПАМЯТКА

*подробная инструкция будет направлена всем участникам конкурса 28 мая.



Система обучения



ЗАДАНИЯ И КРИТЕРИИ заочного этапа

Коммуникативные навыки.

Системный подход 
к обучению.

Вовлечение.

Структурированность.

ПРЕЗЕНТАЦИЯ 
СИСТЕМЫ 
ОБУЧЕНИЯ

ВИДЕО -
МОТИВАТОР

АГИТАЦИОННАЯ 
ЛИСТОВКА



ЗАДАНИЯ ЗАОЧНОГО ЭТАПА*

презентация системы обучения «Бережливому 
производству» вашего предприятия.

видеоролик для сотрудников вашего предприятия 
о возможностях обучения инструментам 
«Бережливого производства.

информационная листовка-плакат о возможностях 
обучения инструментам бережливого производства 
на вашем предприятии.

ПРЕЗЕНТАЦИЯ 
СИСТЕМЫ 
ОБУЧЕНИЯ

ВИДЕО -
МОТИВАТОР

АГИТАЦИОННАЯ 
ЛИСТОВКА

*подробная инструкция будет направлена всем участникам конкурса 28 мая.



УДАЧИ!


